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1. Carátula 
 

1.1 Identificación 

a. Nombre de la Organización Fundación del Mundo Nuevo 

b. RUT de la Organización 71.943.800-8 

c. Tipo de Organización Fundación 

d. Relación de Origen Fondacio Chile 

e. Personalidad Jurídica Decreto Supremo Nº398 de fecha 09-04-1991 Inscripción Registro Civil 

Nº34860 del 07- 05-2013 

f. Domicilio de la sede principal Avenida El Salto 5625, Huechuraba, región Metropolitana 

g. Representante legal Ignacio Troncoso Keymer RUT 8.458.858-K 

h. Sitio web de la organización www.fondacio.cl 

i. Persona de contacto Ivan Olate /Director de Administración y Finanzas. iolate@fondacio.cl 

 

1.2 Información de la organización 

a. Presidente del Directorio Ignacio Troncoso Keymer RUT 8.458.858-K 

b. Ejecutivo Principal Paula Vargas Godoy RUT 10.812.622-1 Vicepresidenta 

c. Misión En el nombre de Dios Vivo, Fondacio dice a cada uno: “levántate y sé tú 

mismo” 

d. Visión Desarrollar programas que entreguen oportunidades para lograr mayor 

dignidad y humanidad de las realidades de pobreza y exclusión social 

existentes. 

e. Área de trabajo Acceso a la vivienda y mejoramiento de la vivienda, Educación ambiental, 

Apoyo y reforzamiento educacional, Respuesta a emergencias, Protección 

de derechos de personas en situación de discapacidad. 

f. Público objetivo / Usuarios Personas que viven en condiciones de vulnerabilidad social, principalmente 

habitantes de la comuna de Huechuraba y Recoleta. Primera infancia, 

niñas, niños, adolescentes, jóvenes, adultos, mujeres dueñas de casa, 

adultos mayores, personas en situación de discapacidad. 

g. Número de trabajadores 11 

h. Número de voluntarios Permanentes: 5. Transitorios: 2. 

https://fecusocial.cl/
http://www.fondacio.cl/
mailto:iolate@fondacio.cl
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1.3 Gestión 

 
2024 2023 

 
2024 2023 

a. Ingresos 

Operacionales(M$) 

171.698 105.749 c. Patrimonio total 

al cierre del 

ejercicio (M$) 

(70.795) (231.420) 

 
 
 

 
a.1 

Privados 

(M$) 

Donaciones 161.646 93.842 

Proyectos 0 
 

d. Superfivit 

(déficit) del 

ejercicio (M$) 

(7.825) (21.927) 

Aportes y cuotas 

sociales 

0 
 

Venta de bienes 

y servicios 

0 
 

e. Identificación de 

las tres principales 

fuentes de ingreso 

  

Otros 52 1.907 

 
 

 
a.2 

Públicos 

(M$) 

Subvenciones 0 
 

f. Número total de 

usuarios directos 

1035 943 

Proyectos 10.000 10.000 g. Indicador 

principal de gestión 

y su resultado 

Indicador: 

Cantidad de 

personas 

beneficiadas 

directamente y 

cantidad de 

intervenciones 

durante el año 

2024 

Resultado: 

Logra 

beneficiar a 

1.035 

personas es 

decir hubo un 

aumento de 

un 8,8% % en 

relación con el 

año anterior y 

logra 

mantener el 

promedio en 

la cantidad de 

intervenciones 

, la que varía 

de un 

programa a 

otro según su 

plan anual. 

Indicador: 

Cantidad de 

personas 

beneficiadas 

directamente y 

cantidad de 

intervenciones 

durante el año 

2023 

Resultado: 

Logra 

beneficiar a un 

total de 943 

personas en 

forma directa 

. La cantidad 

de 

intervenciones 

es variable en 

cada 

programa 

aumenta o 

disminuye de 

acuerdo con 

los 

funcionamient 

os propios de 

cada uno. 

Venta de bienes 

y servicios 

0 
 

b. Aportes extraordinarios 

(M$) 
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2. Información general y de contexto 

 

Estimadas amigas y amigos, 
 

 
Este año, en Fondacio conmemoramos con profunda gratitud los 50 años desde nuestros inicios en Poitiers, Francia, en 

1974. Esta celebración no sólo marca medio siglo de compromiso y dedicación, sino que también nos invita a reflexionar 

sobre las raíces que nos dieron forma: una asociación católica con vocación ecuménica, nacida del dinamismo 

apostólico de laicos tras el Concilio Vaticano II y en el espíritu de la Renovación Carismática. 

 
Desde nuestra llegada a Chile en 1980, Fondacio ha cultivado comunidades vivas que en su momento alcanzaron más 

de mil miembros en Santiago. En el año 2002, dimos vida a nuestros Programas de Desarrollo Social (PDS) en 

Huechuraba, como respuesta directa a necesidades concretas, expuestas por miembros de nuestras comunidades. 

Desde entonces, hemos trabajado incansablemente en sectores vulnerables, como El Barrero, Las Canteras, La Pincoya y 

El Bosque, promoviendo dignidad y desarrollo humano en los sectores más vulnerables. 

 
Los últimos años han sido testigos de desafíos importantes. La pandemia, junto a crisis sociales y económicas, nos 

llevaron a repensar nuestras misiones, procurando un enfoque más coherente con nuestras capacidades reales de 

gestión y recursos. Hoy, como parte del movimiento global de Fondacio, nos reorientamos en dos prioridades que 

inspiran nuestra acción: la Ecología Integral y la promoción de la Niñez y Juventud. Estos lineamientos, profundamente 

arraigados en nuestra vocación fundacional, nos permiten canalizar nuestras energías con mayor claridad y propósito 

tanto en Chile como en el mundo. 

 
En este camino, hemos tejido relaciones sólidas con redes comunales y diversas entidades, tales como: la Oficina de 

Discapacidad de la Municipalidad de Huechuraba con quienes hemos trabajado colaborativamente por más de una 

década rehabilitando y promoviendo la inclusión laboral. En el ámbito educativo, los jardines infantiles JUNJI han sido 

aliados en el fomento a la lectura, mientras que, en materia de vivienda y hábitat, hemos impulsado proyectos junto a la 

Municipalidad de Recoleta. Asimismo, Fondacio ha establecido vínculos significativos con empresas, universidades y 

actores sociales que enriquecen y potencian nuestras intervenciones. 

 
El voluntariado ha sido, sin duda, un pilar fundamental. Gracias al compromiso de personas que se suman tanto desde 

organismos internacionales, como nacionales, hemos podido llevar adelante nuestros programas con una fuerza 

silenciosa y perseverante. Cada gesto voluntario encarna la solidaridad que alimenta nuestra esperanza. 

 
De cara al 2025, miramos el futuro con renovada convicción. El proyecto de integración social, actualmente en desarrollo, 

representa una oportunidad para profundizar el trabajo en alianza con el Estado, el mundo privado, educacional y las 

comunidades. Este nuevo desafío nos invita a expandir horizontes y preparar caminos para acoger las necesidades 

emergentes de nuestros futuros vecinos, y vecinas. 

 
Agradecemos profundamente a quienes han sido parte de este recorrido. Sigamos construyendo juntos una sociedad 

más justa, fraterna y respetuosa con la vida. 

 
Con esperanza y compromiso, 

 
 
 

Vicepresidenta Fondacio 

2.1 Carta del máximo responsable de la organización 
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El Directorio / Consejo, constituido por 5 personas, es nombrado por la Fundación, con una duración de 4 años en el 

cargo, reelegibles. El/la Presidente del Directorio es nombrado por su Directorio es elegido por la comunidad de Fondacio. 

Dirección Ejecutiva: De acuerdo con los estatutos, la dirección ejecutiva está a cargo del Director Ejecutivo de la 

Fundación 

 
Durante este año 2023 el nuevo modelo de gobernanza se ha puesto en marcha liderado por sus 5 miembros para 

abordar una copresidencia, cada uno con un rol específico para el despliegue de la misión, han sido elegidos por votación 

durante la celebración de asamblea general anual. 

Responsabilidades de la nueva gobernanza: 

 

DIRECTORIO 

Nombre y RUN Cargo 

Ignacio Troncoso Keymer 8.458.858.-K Presidente 

Paula Vargas Godoy 10.812.622-1 Vicepresidenta 

Angela Ortega 18.952.918-k Directora 

Ignacio Fernández 8.535.192-3 Secretario 

Rafael Arcos 8.078.814-2 Tesorero 

 
 
 

 

Fundación para el Mundo Nuevo (Fondacio Chile) es la organización madre de una comunidad constituida por cuatro 

instituciones, que juntas trabajan por la dignidad de las personas en sus distintas dimensiones . 

La presente FECU considera los estados financieros de una de ellas Fundaciones del Mundo Nuevo. El siguiente 

organigrama muestra la estructura organizativa de Fundaciones del Mundo Nuevo. 

 

 

2.2 Estructura de gobierno 

2.3 Estructura operacional 
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Fundación del Mundo Nuevo desde sus orígenes está estrechamente ligada a Fondacio, “cristianos para el Mundo”. Los 

valores y principios que rigen el desarrollo y gestión de Fundación del Mundo Nuevo están contenidos en sus Estatutos, 

(VER ESTATUTOS) inspirados y referidos a los de Fondacio. 

La fundación se sustenta en principios y valores cristianos, según el Evangelio de Jesucristo. 
 
 
 

 

 
a. Actividades 

 
Fondacio Chile lleva a cabo una serie de programas de desarrollo social y actividades destinadas a mejorar las 

condiciones de vida de las personas que viven en situación de pobreza y vulnerabilidad. Nuestros programas se centran 

en tres ejes principales: 

1. Hábitat y medio ambiente: Dirigido a familias que habitan en viviendas de alta precariedad, este eje consta de dos 

ámbitos: 

- Mejoramiento de vivienda 

- Acompañamiento Social 

2. Educación y formación: Este eje comprende el Programa "Biblioteca Los Almendros, un Lugar de Encuentro", que 

ofrece una variedad de actividades en torno al fomento lector y desarrollo sociocultural de los habitantes de sectores 

vulnerables del territorio. 

3. Inclusión sociolaboral: Dirigido a personas con discapacidad y que habitan en sectores vulnerables, este eje 

comprende tres ámbitos: 

- Talleres del Centro Ocupacional Hortiterapéutico 

- Cooperativa Hortinclusiva 

- Programa de Inclusión Laboral (en colaboración con empresas) 
 

 
Paralelamente, nuestra fundación busca potenciar el desarrollo de las capacidades individuales y sociales de cada 

participante o beneficiario, promoviendo un espíritu de autonomía, construcción comunitaria, protagonismo y 

transformación para mejorar su propia calidad de vida y la de su entorno." 

 
 
 

 
b. Proyectos sujetos a rendición a terceros (públicos o privados) 

 

NOMBRE DEL PROYECTO EJE HABITAT: Un Hogar más Digno 

Patrocinador/financista Fondacio Chile-Municipalidad de Recoleta-Empresas privadas. 

Público Objetivo / Usuarios Familias del sector norte de la Región Metropolitana (Recoleta - Huechuraba), 

que viven en extrema pobreza y se encuentran en situación de extrema 

precariedad en su vivienda y que no acceden a los a Subsidios 

Objetivos del proyecto Por reconstrucción de casas: Construir y mejorar viviendas favoreciendo a 

familias en situación de extrema vulnerabilidad social, mediante un diseño 

arquitectónico personalizado de corresponsabilidad y desarrollando una 

intervención. 

Por acompañamiento social: Acompañar y orientar a las familias que han 

sido históricamente beneficiadas con la reconstrucción de su vivienda en 

años anteriores en el ámbito familiar- personal, social y económico. 

Número de usuarios directos 

alcanzados 

Por viviendas reconstruidas: 10 personas / Por acompañamiento social: 87 

2.4 Valores y/o Principios 

2.5 Principales actividades y proyectos 
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Actividades realizadas Por mejoramiento de vivienda: se ejecutaron 2 proyectos de reconstrucción 

para 2 familias nuevas y otros 2 proyectos de reparaciones adicionales a 

otras 2 familias beneficiadas en años anteriores. Estas obras son 

financiadas en gran parte por la Municipalidad de Recoleta la que también 

selecciona a las familias que van a ser beneficiadas desde el departamento 

de vivienda. A este programa se adicionan otros aportes en donaciones 

materiales de empresas del rubro de la construcción, también se cuenta con 

el voluntariado comprometido de 5 profesionales (ingenieros, arquitectos y 

empresarios) que dirigen y gestionan la ejecución de las obras en 

coordinación con las familias beneficiadas. 

Fecha de funcionamiento: Proyectos trimestrales. 

Por acompañamiento social: Se realizan durante todo el año llamados 

telefónicos, visitas domiciliarias, levantamiento de campañas de ayudas, 

aportes puntuales, gestión de recursos para aportar en casos de emergencia y 

otros. 

-Se entregan cajas de mercadería a 17 familias en navidad, con un valor de $ 

50.000 c/u. 

-Se realiza campaña “Un kilo de Amor para Elena Millalén” una beneficiaria que 

queda viuda de manera repentina con 5 hijos menores de edad se apoya con 

mercadería durante 5 meses, apoyo de contención emocional y 

constante seguimiento. 

Resultados obtenidos Por mejoramiento de vivienda: Se ejecutan dos proyectos de 

reconstrucción y 2 pequeños proyectos de reparación atendiendo situaciones 

imprevistas. Son beneficiadas 10 personas. 

Por acompañamiento social: Un total de 87 personas son acompañadas 

durante el año. 

-Visitas domiciliarias al año: 44 

-Llamadas telefónicas al año: 104 

-Aportes en alimentación: 25 cajas de mercadería. 

Lugar geográfico de ejecución Comuna de Recoleta y Huechuraba. 

¿Concluido al cierre del 

ejercicio? 

No 
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NOMBRE DEL PROYECTO Ámbito Educación: Biblioteca Los Almendros un Lugar de Encuentro. 

Patrocinador/financista Fondacio Chile -Fondacio Internacional -donantes particulares -empresas 

Público Objetivo / Usuarios Programa Tardes de Biblioteca: Niños-niñas y adolescentes participantes de 

Tardes BLA que habitan en sectores vulnerables del territorio. Asisten 

libremente después del colegio y se inscriben gracias a la difusión a través 

de flyers, afiches entregados y publicados en el sector vecino El Barrero y 

Las Canteras. 

Programa Lectura y Primera Infancia: Niños y niñas de primera infancia y sus 

familias de Jardines infantiles JUNJI y colegios de la comuna que presentan 

un índice de vulnerabilidad social de más de un 60% en la comuna, estos 

son: Jardines Azucenas, Araucarias y Colegio Las Canteras. Estos 

establecimientos educativos han solicitado este apoyo a la biblioteca. 

Programa Encuentros de lectura e Inclusión: Niños-niñas y jóvenes en 

situación de discapacidad del colegio El Trigal, que presenta un 80 % de 

índice de vulnerabilidad social. El establecimiento educativo ha solicitado este 

apoyo a la biblioteca. 

Evento cultural PICNIC Literario -Día de los Cerros Isla: Público en general 

principalmente familias del sector del Barrero y Las Canteras, participan 

gracias a la difusión y la invitación a través de flyers , afiches digitales o en 

papel en estos sectores. 

Objetivos del proyecto Contribuir, a través del fomento lector, el arte y la cultura a la formación 

personal y 

sociocultural de los participantes que viven en situación de vulnerabilidad 

social promoviendo la inclusión, la equidad e igualdad de oportunidades 

educativas. 

Número de usuarios directos 
alcanzados 

836 

Actividades realizadas PROGRAMA TARDES DE BIBLIOTECA -Desarrolló actividades semanales en 

las tardes después del colegio (talleres de arte, lecturas compartidas, salidas 

culturales, ludoteca y otras) asisten entre 25 a 50 niños y niñas de 

participación frecuente, pertenecientes principalmente a la población El 

Barrero de la comuna de Huechuraba. Durante enero realiza talleres de 

verano con salidas culturales, talleres de cocina y proyectos de ciencia y 

naturaleza y actividades recreativas. Realiza propuestas con temas 

mensuales como: Medio Ambiente, Diversidad, Mes del libro, Mes de la 

Niñez, Festival de Chile, Pueblos originarios, Navidad. Fecha: Enero a 

diciembre sin término. 

PROGRAMA PRIMERA INFANCIA: Desarrolló programas de apoyo al fomento 

a la lectura en 3 establecimientos educativos que poseen más de un 60% de 

Índice de Vulnerabilidad Social: Jardines JUNJI (Araucarias y Azucenas) y 

colegio municipal Las Canteras llegando a un total de 267 niñas-niños través 

de visitas semanales con cuentacuentos y trabajo con las familias en Sala 

Cuna y visita a los jardines con la Bibliocleta Móvil una vez al mes para 

actividades familiares .Los cuentos y los libros dan las líneas temáticas 

mensuales. Temas tratados con las familias: “Tiempos en familia para 

cultivar el amor por la lectura”- Cuentos, música y juegos para la primera 

infancia” Fecha: Marzo a noviembre. 

PROGRAMA ENCUENTROS DE LECTURA E INCLUSIÓN: 

Desarrolló programas de fomento a la lectura en colegio especial El Trigal a 

través de visitas semanales para 40 niños-niñas con diferentes grados de 

discapacidad cognitiva y mixta. Las temáticas se adaptaron a las 

necesidades y tipos de discapacidad de cada grupo. Fecha: Agosto a 

diciembre. 

ACTIVIDADES CULTURALES: 

Se realizaron 2 actividades socio culturales: 

1- 6° versión del Picnic Literario”: es una actividad que se realiza una vez al 

año para relevar diferentes maneras de contar cuentos y acercarse a los 
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libros a través de diferentes stand y presentaciones artísticas. Se realiza en 

el parque de la fundación.Tema 2024:” Todo es ronda” poemas de Gabriela 

Mistral. / asisten 112 personas 

2- 4° versión del “Día de los cerros”, es una celebración a nivel nacional que 

busca relevar la importancia de los cerros en medio de la ciudad. Tema 

2024: “Los secretos de cerro” la biblioteca generó actividades poéticas en 

relación con la flora y fauna existente en el cerro. / a s i s t e n 45 

participantes. 

Resultados obtenidos PROGRAMA TARDES DE BIBLIOTECA: niños y niñas y familias de 

participación frecuente, pertenecientes principalmente a la población El 

Barrero de la comuna de Huechuraba. 

-N° de participantes (niños-niñas) en las actividades después del colegio: 83. 

-N° de participantes Fundación Acompañando Pasos: 26 

-N° de cuidadores integrados a las actividades: 15 

-Total Participantes: 124 

-N° de intervenciones (sesiones): 103 

PROGRAMA PRIMERA INFANCIA: Focalizadas en 3 establecimientos del 

sector cercano a la biblioteca. 

N° participantes primera infancia: 348 

N° de familiares que participan en las sesiones con sus niños -niñas :120 

Total participantes: 468 

N° de intervenciones: 86 

PROGRAMA INCLUSIÓN: 

N° participantes con discapacidad: 40 

N° de intervenciones: 14 

ACTIVIDADES CULTURALES: 

N° de intervenciones: 3 eventos anuales 

N° participantes PICNIC LITERARIO: 120 

N° participantes con inscripción Día de los Cerros: 45 

N° participantes Feria de la Niñez: 45 

TOTAL DE PARTICIPANTES: 836 TOTAL DE INTERVENCIONES: 205 

Lugar geográfico de ejecución Avenida El Salto Norte 5625 Huechuraba 

¿Concluido al cierre del 
ejercicio? 

No 
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NOMBRE DEL PROYECTO Ámbito Inclusión Sociolaboral: Programa de Inclusión Laboral 

Patrocinador/financista Fondacio Chile -Fondacio Internacional -donantes particulares -empresas 

-Fondo 

Público Objetivo / Usuarios Personas mayores de 18 años con discapacidad física leve o moderada y 

en situación de vulnerabilidad social, los usuarios en su mayoría pertenecen a 

la comuna de Huechuraba. Estas personas forman grupos que se han 

conformado por derivación de diferentes entidades: Salud, derivación desde 

los dispositivos de activos comunitarios de CESFAM La Pincoya y El Barrero, 

Oficina de Discapacidad de Huechuraba. 

-Grupo “Centro de Día” también se forman agrupaciones por interés propio 

los cuidadores de las personas con discapacidad. 

-Agrupación llamada Club Allinmapu nacida en Fondacio y personas que 

llegan a inscribirse en forma autónoma y que posean credencial de 

discapacidad. 

Objetivos del proyecto Incluir laboralmente a jóvenes adultos con discapacidad física de leve 

moderada, a través de capacitaciones sociolaborales, potenciando sus 

competencias para lograr una permanencia en el trabajo. 

Número de usuarios directos 

alcanzados 

102 

Actividades realizadas Desarrollo de talleres de Apresto laboral, Seguridad y Salud, Comunicación 

Efectiva, y Habilidades funcionales para el trabajo. Fecha: Marzo a diciembre 

-Acompañamiento a los participantes durante el proceso de inclusión laboral 

apoyándolos en capacitaciones, acompañamiento, búsqueda de trabajo. 

Fecha: Marzo a diciembre 

 
-Entrega de charlas de sensibilización acerca de la Inclusión Laboral a 3 

empresas (RBU buses, Varsovienne, SWGR) y se establecieron alianzas 21 

empresas para búsqueda de posibles candidatos para el programa de 

inclusión, puestos de trabajo o charlas. 

-Fechas: 6 de junio -13 de septiembre 

 
-Desarrollo de talleres trimestrales de Horticultivo en el Centro Ocupacional de 

Hortiterapia de la misma Fundación. Temas: Cultivo de plantas medicinales, 

propagación, mantención, riego, saberes acerca de las plantas medicinales. 

Fecha: Marzo a diciembre. 

 
-Práctica laboral en Cooperativa Hortinclusiva perteneciente a Fondacio. 

Fecha: Marzo a diciembre. 

 

-Potencia y asesora permanentemente el trabajo 5 socios (personas con 
discapacidad) de la Cooperativa Hortinclusiva. Fecha: Todo el año sin 
término 
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 Lugar geográfico de ejecución Avenida El Salto Norte 5625 Huechuraba. 

 ¿Concluido al cierre del 

ejercicio? 

No 

    Resultados obtenidos -N°de participantes certificados por talleres de horticultivo: 42 

-N°de intervenciones: 97 

-N° de participantes que recibieron capacitación y entrevistas: 55 

-N° de trabajadores y practicantes en cooperativa Hortinclusiva: 5 
-No hubo inclusión laboral. 
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Grupo de interés Forma de relacionamiento 

Jardines Infantiles JUNJI de Huechuraba -Biblioteca Los Almendros apoya los programas de fomento a la 

lectura en 3 a 4 jardines infantiles JUNJI de la comuna: 

Araucarias, Azucenas, Estrella Andina, Rayen Mahui. 

Empresas privadas: Ossa Obras 

Subterráneas, CDM Smith, Atika, Villalba 

paneles y otras . 

Los proyectos o programas sociales de Fondacio reciben 

diferentes desde estas empresas aportes ya sea en dinero o en 

especies o bien a través del voluntariado corporativo. 

Oficina de Vivienda Municipalidad de 

Recoleta. 

Programa Un Hogar más Digno (UHMD) desarrolla sus proyectos 

de mejora de vivienda en conjunto con la Municipalidad de 

Recoleta desde la selección de la familia beneficiada hasta gran 

parte del financiamiento gracias a una subvención anual que 

recibe. 

Municipalidad de Huechuraba -Derivación de activos comunitarios desde área Salud para talleres 

Centro Hortiterapéutico. 

-Derivación desde la OMIL a postulantes para Programa de 

Inclusión Laboral. 

-Participación de grupos de oficina de discapacidad a Programa de 

Inclusión laboral. 

-Programa de apoyo al Fomento lector a niveles de prebásica del 

Colegio municipal Las Canteras. 

-Participación de Biblioteca L.A en Red de Infancia y Juventud 

comunal. 
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Instituto de Formación IFFA de Fondacio Los proyectos y programas de desarrollo social forman y guían 

a jóvenes estudiantes de los diplomados generados por esta 

entidad. 

Fundación Cristo Vive. El Centro Ocupacional de Hortiterapia atiende a grupos de 

personas pertenecientes a esta fundación y se relacionan en 

temas de Inclusión Laboral, además de estar dentro del mismo 

terreno. 

Fundación Cerro Isla Fondacio a través de la Biblioteca L.A y otras áreas se adhiere a 

las iniciativas de la fundación Cerro Isla para dar lugar a las 

actividades del Día de Los Cerros Isla. 

Fundación Acompañando Pasos -En marco de educación la Biblioteca L.A desarrollan con 

fundación Acompañando Pasos actividades en conjunto para 

Tardes de Biblioteca 

FONDECO Huechuraba Miembros del Centro de Hortiterapia postulan año a año a este 

fondo para el mejoramiento de os espacios de Horticultivo para 

personas con discapacidad. 

Centro de Eventos Los Almendros CELA y Programas Sociales ocupan espacios en común y 

además se cuenta con el uso de sus dependencias y algunos 

requerimientos de mobiliarios para la realización de sus 

actividades. 

Ministerio de justicia Los tres programas sociales se acogen a la Ley 19.885 para 

formar parte del Banco de Proyectos sociales 

Comunidad de Organizaciones Solidarias Fondacio es parte de esta comunidad recibe asesorías para 

elaboración de la FECU social y herramientas de medición de 

impacto social. y participa en la mesa de discapacidad. 

Universidades Mayor -Santo Tomás Estudiantes de estas universidades realizan prácticas en 

Programa de Inclusión Laboral. 

La Guilde Servicio Cívico de Francia Jóvenes franceses realizan su servicio cívico apoyando los 

programas sociales de Fondacio.  

Ministerio de Hacienda (Secretaría 

Técnica)) 

Todos los programas sociales postulan a la Ley 21.440 para 

acogerse a la Ley de Donaciones en especies. 

Ministerio de Desarrollo Social y 

Familia/Dirección del Trabajo /SENADIS 

Entidades de Gobierno implicadas en la Ley de Inclusión Laboral 

21.015 

2.6 Identificación e involucramiento con Grupos de interés 
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No tenemos 

-Participación en Comunidad de Organizaciones solidarias. 

-Participación en Red comunal Infancia y Juventud de Huechuraba. 

-Relacionamiento con Servicio Nacional de Discapacidad. 

-Participación en red comunal de trabajo colaborativo ENTRELAZADOS. 

-Ministerio de Desarrollo Social y Familia. 

-MINEDUC-JUNJI 

-DIDECO (Dirección de Desarrollo Comunitario de la Municipalidad de Huechuraba) 

 

 

No  aplica

2.8 Participación en redes y coordinación con otros actores 

2.9 Reclamos o Incidentes 

2.7 Prácticas relacionadas con la evaluación y medición de la satisfacción de los usuarios 
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Cada año se releva paulatinamente el tema de la sustentabilidad y el cuidado del medio ambiente, en cada uno de los 

programas de desarrollo social se aplican transversalmente estrategias de concientización y promoción del cuidado del 

medio ambiente. Actualmente existen 

acciones concretas: 

- Activación de un círculo de virtuoso de compostaje y producción de hierbas medicinales en toda la fundación, desde el 

depósito de residuos orgánicos emanados de la cocina hasta la utilización del producto (tierra de hoja) en programa de 

propagación y plantación de hierbas medicinales del centro hortiterapeutico de la fundación para luego comercializar 

productos elaborados por la cooperativa Hortinclusiva que es parte del Programa de Inclusión Laboral. 

- La existencia del grupo "Reciclo", mujeres que desarrollar talleres para la elaboración de productos de artesanía con 

elementos reciclados. 

-Actividades del Centro de Hortiterapia, diferentes grupos de personas con discapacidad desarrollan talleres de 

horticultivo, su aporte es la propagación de plantas, educación, contacto amor por la naturaleza. 

-Actividades de educación y cultura relacionadas con Ecología Integral insertas en nuestros programas sociales: 

(Biblioteca Los Almendros, Centro Hortiterapeutico), temas para niños y niñas relacionadas con el cuidado del medio 

ambiente, celebración Año Nuevo Mapuche vinculado a la naturaleza, Jornadas de "Amor por la Naturaleza" para 

estudiantes de colegios . 

-Celebración del Día de los Cerros Isla, dando valor al cerro Los Almendros ubicado dentro del terreno de la fundación en 

el cual se abre para todo público. 

 

2.10 Prácticas de gestión ambiental 
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3.Información de desempeño 

 

 

 

 

OBJETIVO GENERAL 
 

Objetivo general Indicador principal de 

gestión 

Meta Resultado 

Contribuir a la Cantidad de personas Mantener o aumentar la Logra beneficiar a 1.035 personas 

dignificación de las beneficiadas cantidad de personas es decir, hubo un aumento de un 

personas que viven en directamente y cantidad beneficiadas 8,8% % en relación con el año anterior 
y 

situación de pobreza y de intervenciones directamente y cantidad logra mantener el promedio en la 

vulnerabilidad social a durante el año 2024 de intervenciones cantidad de intervenciones, la que 

través de un conjunto de  durante el año 2024 en varía de un programa a otro según 

programas sociales que  relación al año 2023. su plan anual. 

pretenden responder a    

las diferentes    

necesidades existentes,    

vinculadas a educación    

integral, hábitat, medio-    

ambiente e inclusión    

sociolaboral,    

acompañando e    

impulsando el desarrollo    

de sus capacidades    

individuales y sociales,    

promoviendo un espíritu    

de autonomía, de    

construcción    

comunitaria, de    

protagonismo y    

transformación para    

mejorar su propia    

calidad de vida y la de su    

entorno.    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

3.1 Objetivos e indicadores de gestión 
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OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 
 

Objetivo específico Indicador Meta Resultado 

Construir y mejorar Ámbito vivienda: N° de 1-Ámbito vivienda: Ámbito vivienda: Logra realizar 2 

viviendas favoreciendo a proyectos de Construir, reparar y proyectos de reconstrucción de 

familias en situación de intervención reparar 3 viviendas de vivienda y 2 mini proyectos de 

extrema vulnerabilidad habitacional en el año. 2 familias seleccionadas reparación en situaciones 

social, mediante un Ámbito 2-Ámbito imprevistas a familias 

diseño arquitectónico acompañamiento social: acompañamiento social contempladas en acompañamiento 

personalizado de - N° de familias con : atender necesidades de social. 

corresponsabilidad y acompañamiento social las 16 familias Ámbito Acompañamiento social: 

desarrollando una . acompañadas. Logra continuar acompañando a 

intervención en otros   17 familias históricamente 

ámbitos y necesidades   beneficiadas en años anteriores por 

con el fin de favorecer la   mejoramiento de vivienda. 

mejora de su calidad de    

vida de manera integral.    

Contribuir a través del Cantidad de personas Mantener o aumentar la Logra aumentar en un 10% en 

fomento lector, a la que participan en las cantidad de cantidad de participantes en 

formación personal y actividades y cantidad participantes y de relación al 2023. Disminuye en un 

sociocultural de los de intervenciones o actividades o 7,6% en cantidad de intervenciones, 

participantes, experiencias de fomento intervenciones en dado que el universo de entidades 

promoviendo la a la lectura durante el relación al año 2023 educativas fue más acotada que el 

inclusión, la equidad e año 2024.  año 2023 

igualdad de    

oportunidades    

educativas.    

Incluir laboralmente a Cantidad de personas Mantener o aumentar la Logra aumentar en un 14% en 

jóvenes adultos con participantes e cantidad de personas cantidad de participantes 

discapacidad física de intervenciones beneficiadas y número beneficiarios en relación con el *año 

leve moderada, a través realizadas en el de intervenciones en anterior (participantes en el COH, 

de capacitaciones Programa de Inclusión relación al año 2023. postulantes al PIL, participantes en 

sociolaborales, Laboral durante el año  cursos de apresto laboral). Logra 

potenciando sus 2024.  mantener la cantidad de 

competencias para   intervenciones en ración al año 

lograr una permanencia   2023. 

en el trabajo.    
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CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS 

 
 

a. Ingresos Operacionales (en M$) 2024 2023 

- Con restricciones 171.698 49.443 

- Sin restricciones 46.306 

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES 171.698 95.749 

 

b. Origen de los ingresos operacionales: 2024 2023 
 

 

3.0 % 9.0 % 

 

c. Otros indicadores relevantes: 2024 2023 
 

 

3.2 % 32.2 % 

 

 

13.01 % 8.23 % 

 

 

10.0 % 18.0 % 

3.2 Indicadores financieros 
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4.ESTADOS FINANCIEROS 
 

 
2.1 ESTADO DE SITUACIÓN FINANCIERA (Balance General) 

 
31 de diciembre de 2023 y 2024 
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Activo Fijo 

4.12.1 Terrenos 0 
 

4.12.2 Construcciones 0 
 

4.12.3 Muebles y útiles 327 327 

4.12.4 Vehículos 0 
 

4.12.5 Otros activos fijos 874 874 

4.12.6 (-) Depreciación acumulada 1.201 1.201 

4.12.7 Activos fijos con restricciones 0 0 

4.12.8 Activos fijos reservados (neto) 0 0 

4.12.0 Total Activo Fijo Neto 0 0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros. 

ACTIVOS 2024 M$ 2023 M$ 

Circulante 

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 1.975 2.070 

4.11.2 Inversiones temporales 0 0 

4.11.3 Cuentas por cobrar (neto) 

4.11.3.1 Donaciones por recibir 0 0 

4.11.3.2 Subvenciones por recibir 0 0 

4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar 0 0 

4.11.3.4 Por cobrar a personas y 

entidades relacionadas 

0 0 

4.11.3.5 Varios deudores 46.257 45.576 

4.11.4 Otros activos circulantes 

4.11.4.1 Existencias 0 0 

4.11.4.2 Impuestos por recuperar 0 0 

4.11.4.3 Gastos pagados por 

anticipado 

0 0 

4.11.4.4 Otros 0 0 

4.11.5 Activos circulantes con restricciones 0 0 

4.11.0 Total Activo Circulante 48.232 47.646 

 

PASIVOS Y PATRIMONIO 2024 M$ 2023 M$ 

Corto plazo 

4.21.1 Obligación con bancos e 

instituciones financieras 

0 0 

4.21.2 Cuentas por Pagar 

4.21.2.1 Proveedores 2.757 3.693 

4.21.2.2 Por pagar a personas y 

entidades relacionadas 

67.403 178.086 

4.21.2.3 Varios acreedores 2.659 69.607 

4.21.3 Fondos y proyectos en 

administración 

0 0 

4.21.4 Otros pasivos 

4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar 0 
 

4.21.4.2 Retenciones 1.799 1.592 

4.21.4.3 Provisiones 44.409 19.206 

4.21.4.4 Ingresos percibidos por 

adelantado 

0 
 

4.21.4.5 Otros 0 
 

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo 119.027 272.184 

 
Largo Plazo 

4.22.1 Obligaciones con bancos e 

instituciones financieras 

0 
 

4.22.2 Fondos y proyectos en 

administración 

0 
 

4.22.3 Acreedores a largo plazo 

4.22.3.1 Préstamos de terceros 0 
 

4.22.3.2 Por pagar a personas y 

entidades relacionadas 

0 
 

4.22.4 Provisiones 0 
 

4.22.5 Otros pasivos a largo plazo 0 6.882 

4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo 0 6.882 

 
4.20.0 TOTAL PASIVOS 119.027 279.066 

 
Otros Activos 

4.13.1 Inversiones financieras permanentes 0 0 

4.13.2 Otros activos con restricciones 0 0 

4.13.3 Otros activos reservados 0 0 

   

   

   

4.13.0 Total Otros Activos 0 0 

 

PATRIMONIO 

4.31.1 Sin restricciones (libre 

disponibilidad) 

(70.795) (231.420) 

4.31.2 Reservado para fines 

específicos 

0 0 

4.31.3 Restringido 0 0 

4.31.0 TOTAL PATRIMONIO (70.795) (231.420) 

 
4.30.0 TOTAL PASIVOS Y 

PATRIMONIO 

48.232 47.646 

 

4.10.0 TOTAL ACTIVOS 48.232 47.646 
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2.2 ESTADO DE ACTIVIDADES 

1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023 
 

 
2024 M$ 2023 M$ 

Ingresos Operacionales 

Privados 

4.40.1.1 Donaciones 161.646 93.842 

4.40.1.2 Proyectos 0 
 

4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales 0 
 

4.40.1.4 Venta de bienes y servicios 0 
 

4.40.1.5 Otros 52 1.907 

Estatales 

4.40.1.6 Subvenciones 0 
 

4.40.1.7 Proyectos 10.000 10.000 

4.40.1.8 Venta de bienes y servicios 0 
 

4.40.1.9 Otros 0 
 

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 171.698 105.749 

Gastos Operacionales 

4.50.1 Costo de remuneraciones 101.674 94.636 

4.50.2 Gastos de actividades operacionales 53.163 21.538 

4.50.3 Gastos de dirección y administración 23.362 10.493 

4.50.4 Depreciación 0 777 

4.50.5 Castigo de incobrables 
  

4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios 
  

4.50.7 Otros costos de proyectos específicos 
  

4.50.7 Otros costos operacionales 1.324 
 

4.50.0 Total Costos Operacionales 179.523 127.444 

4.60.0 Superfivit (Déficit) Operacional (7.825) (21.695) 
 

Ingresos No Operacionales 

4.71.1 Renta de inversiones 0 
 

4.71.2 Ganancia en venta de activos 0 
 

4.71.3 Indemnización seguros 0 
 

4.71.4 Otros ingresos no operacionales 0 
 

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales 0 0 

Egresos No Operacionales 

4.72.1 Gastos financieros 0 
 

4.72.2 Pérdida en venta de activos 0 
 

4.72.3 Pérdida por siniestros 0 (8) 

4.72.4 Otros gastos no operacionales 0 240 

4.72.0 Total Egresos No Operacionales 0 232 

4.70.0 Superfivit (Déficit) No Operacional 0 (232) 
 

4.80.1 SUPERÁVIT / (DÉFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS (7.825) (21.927) 

4.80.2 Impuesto a la renta 
  

4.80.3 Aportes extraordinarios 
  

4.80.0 SUPERÁVIT / (DÉFICIT) DEL EJERCICIO (7.825) (21.927) 

 
Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros. 
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2.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO 

1 de enero al 31 de diciembre de 2024 y 2023 
 

 
2024 M$ 2023 M$ 

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales 

4.91.1 Donaciones recibidas 169.233 36.006 

4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 10.000 18.644 

4.91.3 Aportes y cuotas sociales 0 
 

4.91.4 Otros ingresos recibidos 0 0 

4.91.5 Aportes extraordinarios 0 
 

4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 119.022 83.390 

4.91.7 Pago a proveedores (menos) 33.143 33.933 

4.91.8 Impuestos pagados (menos) 4.303 4.631 

4.91.9 Otros desembolsos operacionales 0 
 

4.91.0 Flujo Neto Operacional 22.765 (67.304) 

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversión 

4.92.1 Venta de activos fijos 0 
 

4.92.2 Compra de activos fijos (menos) 0 
 

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos) 0 
 

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto) 0 
 

4.92.5 Intereses recibidos 0 
 

4.92.6 Otros flujos de inversión 0 
 

4.92.0 Flujo Neto de Inversión 0 0 

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento 

4.93.1 Préstamos recibidos 20.100 60.437 

4.93.2 Pago de préstamos (menos) 42.960 
 

4.93.3 Gastos financieros (menos) 0 
 

4.93.4 Fondos recibidos en administración 0 
 

4.93.5 Fondos usados en administración (menos) 0 
 

4.93.6 Otros flujos de financiamiento 0 
 

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento (22.860) 60.437 

4.94.0 VARIACIÓN NETA DEL EFECTIVO (95) (6.867) 

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente 2.070 0 

4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 1.975 2.070 

 
Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros. 
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2.4 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES 

1 de enero al 31 de diciembre 
 

 
 

Patrimonio de 

libre 

disponibilidad 

M$ 

Reservado para 

fines 

específicos M$ 

Patrimonio 

restringido M$ 

PATRIMONIO 

TOTAL M$ 

EJERCICIO 2023 

4.101 Patrimonio al 01.01.2023 (209.725) 0 0 (209.725) 

4.101.1 Reservas establecidas 
   

0 

4.101.2 Reservas liberadas 
   

0 

***4.101.3 Restricciones expiradas 
   

0 

4.101.4 Superávit / (déficit) del (21.927) 
  

(21.927) 

4.101.5 Otros movimientos 232 
  

232 

4.100 Patrimonio al 31.12.2023 (231.420) 0 0 (231.420) 

EJERCICIO 2024 

4.201.1 Reservas establecidas 
   

0 

4.201.2 Reservas liberadas 
   

0 

4.201.3 Restricciones expiradas 
   

0 

4.201.4 Superávit / (déficit) del (7.825) 
  

(7.825) 

4.201.5 Otros movimientos 168.450 
  

168.450 

4.200 Patrimonio al 

31.12.2024 

(70.795) 0 0 (70.795) 

 
Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

2.5 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS  
 
 

1. Información General 

 
a) Formación, actividades y financiamiento de la organización (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas 

más extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU). 

La Fundación se constituyó con fecha 12 de noviembre de 1991, como una Fundación sin fines de lucro. Ante el Notario 

Público don Humberto Quezada Moreno 

Su objeto social es promover y apoyar el desarrollo del hombre y la renovación de la sociedad 
 

 
b) Aprobación de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesión/fecha en 

que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio). 

El Directorio de la Fundación ha tomado conocimiento y aprobado los presentes estados financieros separados con 

fecha 28 de julio de 2025. 
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2. Criterios de Contabilidad 
 
 

a. Período contable 

 

Estados separados de situación financiera al 31 de diciembre de 2024 y 2023. 

Estados separados de resultado integral por los años terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023. 

Estados separados de cambio en el patrimonio neto por los años terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023. Estados 

separados de flujo de efectivo, directo por los años terminados al 31 de diciembre de 2024 y 2023. 

 

 
b. Criterios de contabilidad utilizados (idealmente deben ser las NIIF aplicables a entidades medianas y pequeñas, señalando las 

desviaciones que pudiesen existir). 

Los presentes Estados Financieros Separados de Fundación del Mundo Nuevo han sido preparados de acuerdo con 

Normas Internacionales de Información Financiera para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para Pymes) emitidas 

por el International Accounting Standars Board (IASB), y se presentan en forma separada conforme a lo indicado en la 

sección 9 estados financieros consolidados y separados. Las cifras de estos estados financieros separados y sus notas 

se encuentran expresadas en miles de pesos chilenos. 

 
Los estados financieros separados se han preparado bajo el criterio del costo histórico, excepto cuando las normas 

requieran lo contrario. 

 
La información contenida en estos estados financieros separados es responsabilidad de la Administración de la 

Fundación, que manifiesta expresamente que se han aplicado las Normas Internacionales de Información Financiera 

para Pequeñas y Medianas Entidades (NIIF para Pymes). 

 

 
c. Reconocimiento de ingresos 

 

Los ingresos y gastos ordinarios se imputan en función del criterio del devengo. 
 

 
Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce una entrada bruta de beneficios económicos originados en el 

curso de las actividades ordinarias durante el ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un incremento 

de patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de este patrimonio y estos 

beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la 

contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos. 

 

 
d. Bases de conversión y reajuste 

Los activos y pasivos en unidades de fomento han sido expresados al tipo de cambio vigente al 31 de diciembre de 2024 y 

2023, según detalle: 

| | 2024 | | 2023 

| | $ | | $ 

| | | | 

| Unidad de fomento | 38.416,69 | | 36.789,36 

 

 
e. Activo fijo 

 

Las partidas de propiedades, planta y equipos se miden al costo menos la depreciación acumulada y cualquier pérdida 

por deterioro. La Institución aplica depreciación, considerando la vida útil económica de los bienes. 

En cada ejercicio la Institución evalúa si existe algún indicio de que algún activo hubiera podido sufrir una pérdida por 

deterioro. En caso de que exista algún indicio se realiza una estimación del monto recuperable de dicho activo para 

determinar, en su caso, el monto del deterioro. 
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f. Existencias 

 

En cada ejercicio la Institución evalúa si existe algún indicio de que las existencias hubiera podido sufrir una pérdida por 

deterioro. En caso de que exista algún indicio se realiza una estimación del monto recuperable para determinar, en su 

caso, el monto del deterioro. 

 
 

g. Valorización de inversiones 

 

Las inversiones en cuotas de fondos mutuos son valorizadas al valor de rescate. La diferencia que se produzca entre 

este valor y el valor de la inversión corregido monetariamente, contabilizado en los estados financieros anteriores, se 

cargan a los resultados del periodo. 

 

 
h. Reconocimiento de pasivos y provisiones 

 

Los gastos ordinarios se imputan en función del criterio del devengo. 

Las obligaciones existentes a la fecha de los estados financieros separados, surgidas como consecuencia de sucesos 

pasados de los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales de probable materialización para la Institución, cuyo monto 

y momento de cancelación son inciertos, se registran en el estado de situación financiera como provisiones por el valor 

actual del monto más probable que se estima que la Institución tendrá que desembolsar para cancelar la obligación. 

 
Las provisiones se cuantifican teniendo en consideración la mejor información disponible en la fecha de la emisión de 

los estados financieros, sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son reestimadas en cada cierre 

contable posterior. 

 

 
i. Beneficios al personal 

 

La entidad solo tiene definido para los trabajadores de la organización lo comprometido en sus contratos individuales. 
 

 
j. Reconocimiento de intereses 

 

Los ingresos y gastos ordinarios se imputan en función del criterio del devengo. 
 

 
k. Clasificación de gastos 

 

Los gastos ordinarios se imputan en función del criterio del devengo. 
 

 
3. Cambios Contables 

 
Durante el ejercicio comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2024 la Fundación ha aplicado los principios 

de contabilidad de manera uniforme en relación con similar ejercicio del 2023, no existiendo cambios contables que 

puedan afectar significativamente la interpretación de estos estados financieros. 

 
 
 

 
4. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administración 

 
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la Entidad no presenta contingencias que requieran ser reveladas en los presentes 

estados financieros separados. 
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5. Efectivo y efectivo equivalente 

 
La composición del rubro al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente: 

 

 
| | 31.12.2024 | | 31.12.2023 

| | M$ | | M$ 

| | | | 

| Banco de Chile | 1.975 | | 2.070 
 

 
| Total | 1.975 | | 2.070 
 
 
 
 

6. Cuentas por cobrar 

 
| | 2024 | 2025 

| Fondo a Rendir | 720 | 0 

| Cuentas por Cobrar | 42.302 | 43.903 

| Anticipo Proveedores | 3.078 | 120 

| Prestamos | 157 | 1.553 

| Totales | 46.257 | 45.576 

 
 
 

 

 
 
    

7. Activo fijo 
 

 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

8. Cuentas por pagar 

 
La composición del rubro al 31 de diciembre de 2024 y 2023 es la siguiente: 

 

 
| | 31.12.2024 | | 31.12.2023 

| | M$ | | M$ 

| | | | 

| Proveedores | 14.322 | | 3.169 

| Pagos provisionales por pagar | - | | 3.837 

| Instituciones previsionales | 28.564 | | 15.911 

| Otras cuentas por pagar | 2.065 | | 13.041 

| | | | 

| Total | 5.416 | | 73.300 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Resumen de vidas útiles 

Construcciones 50 años 

Muebles y útiles 5 años 

Vehículos 5 años 
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9. Contingencias y compromisos 

 
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la Entidad no presenta contingencias que requieran ser reveladas en los presentes 

estados financieros separados. 

 
 
 
 

10. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo 

 
Remuneración y otras prestaciones 

a) Los miembros del Directorio no perciben remuneraciones u honorarios por el ejercicio de tales funciones. 

b) Gastos en Asesoría del Directorio 

Durante el periodo terminado al 31 de diciembre de 2024 y 2023, el Directorio no realizó gastos por asesorías. 

c) Garantías constituidas por las sociedades a favor de los Directores 

Durante el periodo terminado al 31 de diciembre de 2024 y 2023, las Sociedades no han realizado este tipo de 

operaciones. 

Otros conceptos asociados a la alta administración 

a) Planes de incentivo a los ejecutivos 

La entidad solo tiene definido para trabajadores de la administración y de otras áreas de la organización lo 

comprometido en sus contratos individuales. 

b) Cláusulas de garantía: Directorio y Gerencia 
          La Sociedades no tienen pactado cláusula de garantía con sus directores y gerencia 
 
 
 

11. Patrimonio 

 
d)  Patrimonio inicial 

 
a) Capital suscrito y pagado y número de acciones 

 
 

Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 el capital suscrito y pagado de Fundación del Mundo Nuevo asciende a M$ 5.000. 
 

 
b) Otros 

Se realizo un reconociendo de ingresos de años anteriores, correspondientes a la liquidación de una deuda que se tenía 

con la Fundación Relacionada Conchalí. 

 
12. Hechos relevantes 

 
Al 31 de diciembre de 2024 y 2023 la Entidad no presenta contingencias que requieran ser reveladas en los presentes 

estados financieros separados. 

 

 
13. Eventos posteriores 

 

Entre el 31 de diciembre del 2024 y la fecha de presentación de estos estados financieros separados no han 
ocurrido hechos de carácter financiero o de otra índole que afecten en forma significativa los saldos e 
interpretación de éstos 

 
 
 
 

5.Informe de terceros 

 
Opinión de los auditores independientes 
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         6. Manifestación de responsabilidad de la Dirección 

 
Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la información incorporada en el presente 

informe anual, referido al 31 de diciembre de 2024: 

 

 

 

 
 

 

. 

 

 
 

 
 
 

.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Nombre 
 

Cargo RUN 

Iván Olate Aguayo Gerente Administración  10.814.470-K 
 y Finanzas  

 
 

 

Paula Vargas Godoy Vicepresidenta  10.812.622-1 


