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1. Caratula

1.1 Identificacion

a. Nombre de la Organizacién
b. RUT de la Organizacion

c. Tipo de Organizacién

d. Relacion de Origen

e. Personalidad Juridica

f. Domicilio de la sede principal
g. Representante legal
h. Sitio web de la organizacién

i. Persona de contacto

Fundacién del Mundo Nuevo
71.943.800-8

Fundacion

Fondacio Chile

Decreto Supremo N°398 de fecha 09-04-1991 Inscripcidn Registro Civil
N°34860 del 07- 05-2013

Avenida El Salto 5625, Huechuraba, regidon Metropolitana
Ignacio Troncoso Keymer RUT 8.458.858-K
www.fondacio.cl

Ivan Olate /Director de administracion y finanzas. iolate@fondacio.cl

1.2 Informacion de la organizacion

a. Presidente del Directorio
b. Ejecutivo Principal

c. Misién

d. Vision

e. Area de trabajo

f. Publico objetivo / Usuarios

g. Numero de trabajadores

h. Nimero de voluntarios

Ignacio Troncoso Keymer RUT 8.458.858-K
Paula Vargas Godoy RUT 10.812.622-1 Directora Ejecutiva

En el nombre de Dios Vivo, Fondacio dice a cada uno: “levantate y sé tu
mismo”

Contribuir a la construccion de un mundo mas humano y mas justo.

Acceso a la vivienda y mejoramiento de la vivienda, Educacién ambiental,
Apoyo y reforzamiento educacional, Servicios para personas en situacion
de pobreza y vulnerabilidad, Proteccion de derechos de personas en
situacion de discapacidad,.

Personas que viven en condiciones de vulnerabilidad social ,
principalmente habitantes de la comuna de Huechuraba y Recoleta.
Primera infancia, nifias, nifios , adolescentes, jovenes, adultos, mujeres
duefias de casa, adultos mayores, personas en situacion de discapacidad
de todas las edades.
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2022

a. Ingresos

Operacionales(M$)
Donaciones
Proyectos

a1 Aportes y cuotas

Privados ~ Sociales

(MS) Venta de bienes
y servicios
Otros
Subvenciones

a.2 Proyectos

Publicos

(MS)

Venta de bienes
y servicios

b. Aportes extraordinarios

(M$)

2021
116.231

94.346

8.385

10.000

3.500

c. Patrimonio total
al cierre del
ejercicio (MS)

d. Superavit
(déficit) del
ejercicio (MS)

e. Identificacion de
las tres principales
fuentes de ingreso

f. Niumero total de
usuarios directos

g. Indicador
principal de gestion
y su resultado

2022
(209.725)

(69.553)

Municipalidad
de Recoleta,
Fondacio Sede
Francia
,Fundacion
Conchali y
Skechers Chile

946

Indicador:
Cantidad de
personas
beneficiadas
directamente y
cantidad de
intervenciones
durante el afio
2022
Resultado:
Beneficia a un
total de 946
personas. En
general se
mantiene o
aumenta la
cantidad de
participantes
beneficiados y
la cantidad de
intervenciones
en relacion al
afio 2021, sin
embargo
existen
variaciones en
estos
indicadores de
acuerdo a la
naturaleza de
cada
programa
dado el
contexto de
pos-pandemia.
(atenciones,
virtuales a
presenciales )

2021
(140.837)

36.438

Fundacion
Conchali,
Municipalidad
de Recoletay
Fondacio Sede

1664

Indicador:
Cantidad de
personas
beneficiadas
directamente y
cantidad de
intervenciones
durante el afio
2021
Resultado:
Beneficia a un
total 1.664
personas, este
namero
involucra a los
participantes
de los
programas
sociales y
también a los
beneficios
extraordinario
s entregados
en
alimentacion y
otras
necesidades
surgidas en
pandemia.
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2. Informacioén general y de contexto

2.1 Carta del maximo responsable de la organizacion

Recuperar caminos y abordar nuevas rutas y desafios son las frases que representan al afio 2022 en el desarrollo de
nuestro trabajo y dan forma a las diversas misiones en las que nos sentimos tremendamente comprometidos y
revinculandonos también al terreno en la presencialidad y a las nuevas maneras de llevar a cabo objetivos en comun,
dar o recibir apoyos de otras entidades (empresas, instituciones, agrupaciones ) gracias a la virtualidad y nuevamente
a la prersencialidad tan importante.

Las nuevas rutas conllevan una nueva manera de enfocar los programas y proyectos definiéndolos en tres ejes lo que
facilita su visibilizacién al exterior para permitir mejor oportunidades en la obtencién de recursos, favorecer la sinergia
entre programas y focalizar mejor las areas de trabajo y sus beneficiarios y equipos de trabajo.

Otra nueva ruta dice relacion a una nueva manera de gobernanza a partir de innovadores enfoques de la fundacién a
nivel internacional, este afio se llevd a cabo la celebracion de un pre-congreso a nivel latinoamericano que plantea un
nuevo sistema de gobierno , se trata de una copresidencia que permite una co-responsablidad compartida entre 5
directivos que permite abrir una gobernabilidad mas respetuosa, horizontal, participativa e inclusiva.

Un desafio importante es la tarea de emprender una recuperacién econdmica post-pandemia y la dificultad para
encontrar recursos y ser creativos en este ambito, lo cual fue un camino complejo en el cual hubo algunos logros
gracias a los aportes de empresas, personas privadas, voluntariado corporativo, voluntariado internacional, pasantes y
estudiantes en practica, donaciones en alimentos, materiales para la recuperacién de viviendas y otros aportes, lo que
permitié que cada programa concretara sus misiones y fuera paulatinamente recuperandose.

Lo que nos queda es continuar dando reflexién y empuje a estas nuevas rutas que necesitan ser desarrolladas con
cautela, aprendizajes y una mirada paciente , activa y perseverante para los préximos 4 a 5 afios en cada una de las
misiones , pensando también en los temas relevantes y necesidades a nivel mundial que se conjugan con las
necesidades locales y las realidades con las cuales trabajamos y proyectamos abordar en conjunto con los diferentes
actores que son parte de esta construccién de un mundo humano y mas justo.

Ignacio Troncoso Keymer
Presidente

2.2 Estructura de gobierno

Nombramiento del Directorio:

El Directorio / Consejo, constituido por 5 personas, es nombrado por la Fundacién, con una duracién de 4 afios en el
cargo, reelegibles. El/la Presidente del Directorio es nombrado por su Directorio que es elegido por la comunidad de
Fondacio.



Direccion Ejecutiva : De acuerdo a los estatutos, la direccién ejecutiva esta a cargo del Director Ejecutivo de la

Fundacion
Nombre y RUN Cargo
Ignacio Troncoso Keymer 8.458.858.-K Presidente
Consuelo Silva F. 7.196.206-7 Vicepresidenta
Francisco Rios V. 9.216.108-0 Secretario
Lissette Catarino 14.467.639-9 Tesorera
Rafael Arcos A. 8.078.814-2 Director

2.3 Estructura operacional

Fundacion para el Mundo Nuevo ( Fondacio Chile) es la organizacién madre de una comunidad constituida por cuatro
instituciones, que juntas trabajan por la dignidad de las personas en sus distintas dimensiones .

La presente FECU considera los estados financieros de una de ellas Fundaciones del Mundo Nuevo.

El siguiente organigrama muestra la estructura organizativa de Fundaciones del Mundo Nuevo.

CONSEJO DIRECTIVO
-| COORDINACION PDS ‘

| HABITAT-MEDIO

e ey | | o
LABORAL

| [con | [cooperame

e Hortinclusiva
inclusidn
laboral

FINANZAS
—— [Fmanzas |

T~ ‘ESPIRITUALIDADYFDRMACI{'}N |

~

| BUSQUEDA DE RECURSOS ‘

2.4 Valores y/o Principios

Fundacién del Mundo Nuevo desde sus origenes esta estrechamente ligada a Fondacio, “Cristianos para el Mundo”.
Los valores y principios que rigen el desarrollo y gestién de Fundacién del Mundo Nuevo, estan contenidos en sus
Estatutos, inspirados y referidos a los de Fondacio.

La fundacidn se sustenta en principios y valores cristianos, segun el Evangelio de Jesucristo.

2.5 Principales actividades y proyectos

a. Actividades
Fondacio Chile lleva a cabo un conjunto de programas de desarrollo social y actividades que pretenden contribuir a la
dignificacion de
las condiciones de vida de las personas que viven en situacion de pobreza y vulnerabilidad, busca responder a sus



necesidades en torno a tres ejes principales : 1-Inclusién socio-laboral, 2-Habitat y medio ambiente, 3-Educacion y
formacién , al mismo tiempo procura acompaiiar e impulsar el desarrollo de sus capacidades individuales y sociales,
promover un espiritu de autonomia, de construccion comunitaria, de protagonismo y transformacién para mejorar su
propia calidad de vida y la de su entorno.

b. Proyectos sujetos a rendicion a terceros (publicos o privados)

NOMBRE DEL PROYECTO Ambito habitat y medio ambiente : Un Hogar mas Digno
Patrocinador/financista Fondacio Chile-Municipalidad de Recoleta-Empresas privadas.
Publico Objetivo / Usuarios Familias del sector norte de la Region Metropolitana (Recoleta - Huechuraba)

que viven en extrema pobreza y se encuentran en condiciones de gran
precariedad en su vivienda y que no acceden a los a subsidios Estatales.

Objetivos del proyecto Construir y mejorar viviendas favoreciendo a familias en situacién de
extrema vulnerabilidad social, mediante un disefio arquitectonico
personalizado de corresponsabilidad y desarrollando una intervencién en
otros dmbitos y necesidades con el fin de favorecer la mejora de su calidad
de vida de manera integral.

Numero de usuarios directos -Por acompafiamiento social : 62 personas -Por viviendas recosnstruidas :
alcanzados 15 personas
Actividades realizadas -3 proyectos de reconstruccion y/o adecuacion de vivienda.

-lnaugracion de 1 casa construida .

- Acompafiamiento social permanente (semanal y mensual) a las familias
beneficiadas en afios anteriores ( llamados telefénicos, visitas domiciliarias,
campaiias, ayudas puntuales, orientacion en tramites sociales ).

- Reuniones de trabajo con equipo de voluntarios profesionales y
empresarios.

-Trabajo y actividades con Municipalidad de Recoleta.

-Entrega de cajas de Navidad

Resultados obtenidos -Hacer entrega de 4 proyectos a 4 familias en extrema precariedad
habitacional .
-62 personas atendidas con necesidad de acompafiamiento social
permananente.

-57 intervenciones de acompafamiento social (orientacién y trdmites en
gestion-salud, apoyo en situaciones familiares, autocuiddado y otros.)
-Contar con un equipo de 5 voluntarios profesionales y empresarios.

Lugar geografico de ejecucion Comuna de Recoleta y Huecuraba

¢Concluido al cierre del No

ejercicio?

NOMBRE DEL PROYECTO Ambito educacién : Biblioteca Los Almendros

Patrocinador/financista Fondacio Chile -Fondacio Internacional

Publico Objetivo / Usuarios -Nifios-nifias y adolescentes participantes de Tardes BLA que habitan en

sectores vulnerables del territorio.

-Nifios y nifias de Jardines infantiles JUNJI y colegios vulnerables de la
comuna.

-Nifios-nifias y jovenes en situacién de discapacidad del colegio EL Trigal.
-Adultos-mayores Programa-Vinculos municipalidad Huechuraba.

-Publico en general , participantes en eventos culturales y comunitarios del
barrio o de la ciudad.

Objetivos del proyecto Contribuir, a través del fomento lector, a la formacién personal y
sociocultural de los participantes, promoviendo la inclusion, la equidad e
igualdad de oportunidades educativas.



Numero de usuarios directos
alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de ejecucion

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

NOMBRE DEL PROYECTO
Patrocinador/financista

Publico Objetivo / Usuarios

Objetivos del proyecto

769 personas

TARDES BIBLIOTECA: Actividades semanales para NNA después del
colegio: lecturas compartidas,talleres artisticos y proyectos educativos .
También en estas tardes se encuentra abierta a todo publico.

VISITAS A JARDINES Y COLEGIOS :Implementacién de un programa de
fomento lector de reactivacion de aprendizajes post pandemia para la
primera infancia.

ENCUENTROS DE LECTURA: agrupaciones de adulto mayor (Programa
Vinculos)

BIBLIOCLETA: Biblioteca ambulante . Actividades de fomento lector en
espacios publicos :plazas,ferias y colegios para todo publico .
ACTIVIDADES CULTURALES: Picnic literario (Todo publico), actividades con
Red infancia y juventud comuna de Huechuraba, celebracién de el Dia de los
cerros Isla (actividad en red regional .)

ACTIVIDADES CON NNA DE OTROS SECTORES DE HUECHURABA :
realizacion de talleres de vacaciones de invierno y de verano con NNA de
sectores Nuevo Amanecer La Pincoya, Guilermo Suviabre y El Bosque 1 .
Fiesta de navidad para sector vecinal La Pincoya .Integracion periddica de
participantes de fundacién Acompafiando Pasos a las actividades de Tardes
BLA.

Actividades en conjunto con el Centro de Hortiterapia de Fondacio. (
Cuentos de naturaleza con actividades de horticultivo)

-779 participaron directamente en 147 intervenciones de biblioteca (
animacion a la lectura, sesiones tardes de biblioteca, primera infancia,
encuentros culturales. )

-Se retoman actividades disminuidas por efectos de la pandemia:
(voluntariado, apertura tardes BLA, se retoman las intervenciones en 5
establecimientos educacionales : 4 jardines JUNJI, colegio EL Trigal y las
Canteras, se retoman los encuentros de lectura con programa Vinculos,
encentro cultural Picnic Literario, actividades complementarias con Centrode
Hortiterapia.

Se mantiene la red de vinculos y alianzas con agentes externos y se generan
nuevos espacios de trabajo colaborativo.

TARDES DE BIBLIOTECA a pesar de la pandemia logra mantener un grupo de
permanente de 35 nifias-nifios y adolescentes participando semanalmente
en las variadas actividades que ofrece la biblioteca en las tardes
participacion activa en talleres, lecturas compartidas cuentacuentos, juegos
de mesa, deporte. Se denota un aumento en el préstamo de libros por
incitativa propia. Se integran NNA de otros sectores de Huechuraba.

Domicilio Fondacio Chile- Avenida El Salto Norte 5625 Comuna de
Huechuraba- colegios y jardines infantiles JUNJI, plazas y calles sector EL
Barrero comuna de Huechuraba.

No

Ambito inclusién sociolaboral : Centro Ocupacional Hortiterapeutico
Fondacio Chile

Adultos en situacion de Discapacidad fisica y/o mental, cognitiva y de
€sCcasos recursos econémicos

Capacitar a los participantes en reproduccion y propagacién de cultivos
medicinales mediante un enfoque terapéutico centrado en el contacto con la
naturaleza y su efecto sanador que ejerce sobre el ser humano favoreciendo
su desarrollo personal y social.



Numero de usuarios directos
alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de ejecucion

¢Concluido al cierre del
ejercicio?

NOMBRE DEL PROYECTO
Patrocinador/financista

Publico Objetivo / Usuarios

Objetivos del proyecto

Numero de usuarios directos
alcanzados

Actividades realizadas

Resultados obtenidos

Lugar geografico de ejecucion

55 personas

-Taller de Capacitacién en Cultivos Organicos de Plantas Medicinales a 5
grupos de adultos y jovenes. Actividades con ex alumnos del taller. Primeros
encuentros presenciales de algunos grupos.

-Ofrecer espacios de prdctica para estudiantes de terapia ocupacional
(Universidad San Sebastian), de la Escuela de Agronomia de la Universidad
Mayor.

-Posibilitar la Insercion laboral a integrantes de los grupos de talleres de
horticultivo.

-Generar actividad de voluntariado de empresa Skechers para mejoramiento
de los espacios del centro.

-55 personas recibieron su certificado por su participacion virtual y
presencial en talleres de horticultivo.

-Se realizaron 299 sesiones insertas en los talleres.-Aprobacion del proyecto
de inclusion laboral del COH fondacio (ley 21.015).

-Adjudicacién del fondo de FONDECO por parte del Club Allinmapu
mejorando el suelo del invernadero, alin en proceso y obteniendo equipo
para stand de ventas en ferias municipales y kit de herramientas a las
socias.

-Recuperacion paulatina de los espacios del centro post
-pandemia(eslpacios en abandono) .Habilitacion del riego en invernadero y
mejoras en el jardin medicinal bancales. Habilitacion en proceso, del huerto
de la Cooperativa, gracias a donacion y trabajo voluntario con la empresa
SKECHERS.

-Mantener equipo de voluntarios post pandemia.

-Mantener grupos de participantes post pandemia.

Domicilio Fondacio Chile- Centrode Hortiterapia ubicado en Avenida El Salto
Norte 5625 Comuna de Huechuraba

No

Ambito :Hébitat y medio ambiente : RECICLO
Donantes Fondacio Chile

-Grupo Reciclo : En su mayor parte son mujeres que habitan en sectores de
vulnerabilidad social en la comuna de Huechuraba u otra.

Contribuir y promover en los habitantes del sector una educacién hacia
cuidado del medio ambiente y la sustentabilidad a través de actividades y
proyectos de empoderamiento comunitario que aporten a la mejora de los
problemas del entorno y la calidad de vida de las personas.

15 participantes en Agrupacién Reciclo / 65 participantes en el Dia de los
Cerros Isla.

-Actividades de taller reciclaje a partir de materiales reutilizables .
-Actividades de plantacién de suculentas y otras especies.

-Celebracién del Dia de los Cerros Isla en alianza con otras agrupaciones de
la Fundacién Cerro Isla.

-Beneficia a 15 personas .

-Realiza 23 sesiones de talleres autogestionados.*

-Se establece como grupo de taller de manualidades con mas de 2 afios de
existencia en modalidad de autogestion.

-Colabodores externos permiten aprendizajes y optimizacion del los talleres
Jardin Rosita La Pincoya,Empresa CDM Smith, voluntaria coordinadora.)
-Continuiddad en participacién en Red de amigos de los Cerros Isla.

Domicilio Fondacio Chile- Avenida El Salto Norte 5625 Comuna de
Huechuraba



¢Concluido al cierre del No

ejercicio?

2.6 Identificacion e involucramiento con Grupos de interés

Grupo de interés Forma de relacionamiento

Mineduc-JUNJI -OPD Red de Infancia

Oficina Medio ambiente de Huechuraba

Empresa Ossa, Empresas de Construccion,
Empresas privadas : Empresa CDM Smith,
Jardin Rosita, empresa Skerchers.

Oficina de vivienda municipalidad de
Recoleta.

Consejeria y territoriales , Juntas de
vecinos Muncipalidad de Huechuraba

Instituto de Formacién IFFA de Fondacio,
Universidades: Santo Tomas, Universidad
May U.Técnica Metropolitana, U. San
Sebastian, U.Catolica.

Oficina de Discapacidad de Huechuraba,
Corporacion Espina Bifida , agrupaciones
de cuidadoras de la comuna de Recoleta y
Huechuraba, Fundacién Cristo Vive “Hogar
Dios con Nosotros”, Colegio de educacién
especial EL Trigal de Huechuraba
,Fundacién Cristo Vive. .

Fundacion Cerro Isla

Fundacion Acompafiando Pasos

SENADIS
FONDECO Huechuraba

-Biblioteca Los Almendros trabaja en conjunto con
establecimientos educacionales, complementa y apoya
proyectos educativos en fomento a la lectura.(colegios y jardines
infantiles JUNJI de la comuna de Huechuraba).

- Biblioteca Los Almendros hace parte de la Red de la infancia y
juventud de Huechuraba y participa en las actividades comunales
para NNA y responde a los lineamientos de esta REd.

-Reciclo retoma conversaciones con oficina de medio ambiente
de Huechuraba para reorganizar propuestas pendientes
interrumpidas por la pandemia.

Colaboran con las diferentes proyectos o programas sociales de
Fondacio, ya sea en forma puntual o comprometidas en el
tiempo.

Programa Un Hogar mas Digno (UHMD)trabaja sus proyectos en
reconstruccién y adecuacion de espacios habitables propios en
conjunto con la municipalidad de Recoleta .

-Toda el area de programas sociales de Fondacio trabaja en
actividades extraordinarias en conjunto con territoriales y
concejales de la municipalidad de Huechuraba (Cenas de
Navidad en la Pincoya, colaboraciones a juntas vecinales del
sector Huechuraba para fiestas del dia del nifio y nifia, navidad,
encuentro conotras entidades comunales y otros eventos.

-Los proyectos y programas de desarrollo social forman y guian
a jovenes estudiantes , pasantes o voluntarios de diferentes
entidades nacionales o internacionales para trabajar y colaborar
con su aporte en las diversos proyectos.

El Centro Ocupacional de Hortiterapia atiende a grupos de
personas pertenecientes a estas entidades y se relaciona con
ellas para el 6ptimo desarrollo de los talleres.

-En el marco del programa Reciclo : Cerro Isla y Fondacio
organizan juntas el Dia de los Cerros Isla de este territorio
-Enel marco para educacién de NNA apoya con material
educativo a NNA de Biblioteca L.A.

-En marco de educacion la Biblioteca L.A desarrollan con
fundaciéon Acompafando Pasos actividades en conjunto para
Tardes de Biblioteca aunando sus competencias, en fomento
lector y educacion socioemocional

Fondacio postula y gana el Fondo de Inclusién Laboral.

Miembros del Centro de hortiterapia han postulado y ganado este
fondo para el mejoramiento de os espacios de Horticultivo para
personas con discapacidad.

2.7 Practicas relacionadas con la evaluacion y medicién de la satisfaccion de los usuarios




No tiene

2.8 Participacion en redes y coordinacion con otros actores

-Municipalidad de Huechuraba (otras oficinas)

-SENADIS

-Ministerio de la vivienda.

-JUNJI

-Parque del Recuerdo (Vinculacion con el medio)-Entrelazandonos
-Fundacién Cristo Vive

-Oficina de la Infancia de Huechuraba

-Ministerio de Desarrollo Social y Familia

2.9 Reclamos o Incidentes

No tiene.

2.10 Practicas de gestion ambiental

Cada afio se releva paulatinamente el tema de la sustentabilidad y el cuidado del medio ambiente, en cada uno de los
programas de desarrollo social se aplican transversalmente estrategias de concientizacién y promocién del cuidado
del medio ambiente gracias a acciones concretas en relacién al reciclaje, disminucién de todo tipo de residuos
procurando dar funcionalidad a los contederores existentes para separacién de residuos en el lugar fisico de trabajo y
composteras (se gana un pequefio fondo para adquirir estas composteras) ubicadas en diferentes lugares para
generar tierra destinada a la mantencion de sectores de centro de horticultivo especialmente. La existencia del grupo
de mujeres con elaboracién de productos de artesania con elementos reciclados , actividades de horticultivo variadas
para diferentes grupos , la existencia del centro de hortiterapia y su aporte a la propagacion de plantas, educacién y
contacto con la naturaleza. Se ha logrado realizar sesiones de educacidon ambiental a las diferentes grupos :
beneficiarios de programas sociales (talleres y charlas , navidad verde para nifios y nifias, voluntariados de empresas,
universidades y particulares que contribuyen a la mantencién del cerro Los Almendros y espacios verdes que ocupan
los programas y sus beneficiarios o participantes.
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3. Informacion de desempeiio

3.1 Objetivos e indicadores de gestion

OBJETIVO GENERAL

Objetivo general

Indicador principal de

gestion

Resultado

Contribuir a la
dignificaciony
desarrollo de las
personas que viven en
situacion de pobreza y
vulnerabilidad, a través
de un conjunto de
programas que
pretenden responder a
sus diferentes
necesidades,
acompafando e
impulsando sus
capacidades, su
integridad individual y
social, promoviendo un
espiritu de autonomia,
de construccién
comunitaria, de
protagonismo 'y
transformacion para
mejorar su propia
calidad de vida y la de su
entorno.

Cantidad de personas
beneficiadas
directamente y cantidad
de intervenciones
durante el afio 2022

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Capacitar a los
participantes en
reproduccién y
propagacion de cultivos
medicinales mediante
un enfoque terapéutico
centrado en el contacto
con la naturalezay su
efecto sanador que
ejerce sobre el ser
humano favoreciendo su
desarrollo personal y
social.

Contribuir a través del
fomento lector, a la
formacion personal y
sociocultural de los
participantes,
promoviendo la
inclusion, la equidad e
igualdad de
oportunidades
educativas.

Cantidad de personas
participantes e
intervenciones
realizadas en el centro
ocupacional
hortoterapeutico
durante el afio 2022.

Cantidad total de
personas que participan
en las actividades y
experiencias y
actividades de fomento
a al lectura y talleres en
la BLA durante el afio
2022.

Mantener la cantidad de
participantes e
intervenciones en
relacién al afio 2021.

Recuperar o aumentar
enun 10% las
actividades presenciales
y la cantidad de publico
objetivo en relacion al
afio 2021

Recuperar o aumentar
enun 10% las
actividades presenciales
y la cantidad de publico
objetivo en relacion al
afno 2021

Beneficia a un total de 946
personas. En general se mantiene o
aumenta la cantidad de
participantes beneficiados y la
cantidad de intervenciones en
relacion al afio 2021, sin embargo
existen variaciones en estos
indicadores de acuerdo a la
naturaleza de cada programa dado
el contexto de pos-pandemia.
(atenciones, virtuales a presenciales

)

Hubo una variacion significativa en
la cantidad de intervenciones en un
16% menos relacion al 2021 (
incremento de de atenciones
virtuales por pandemia) La
cantidad de participantes se
mantiene.

Aumento en mas de un 54,1 % en
cantidad de participantes y en
intervenciones en un 58%
presenciales en relacion al 2021.
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Otorgar apoyo integral a
familias de la comuna
de Recoletay
Huechuraba que se
encuentren en situacion
de extrema precariedad
habitacional, con
soluciones constructivas
para el mejoramiento de
la vivienda; generando
condiciones de vida
digna ( confortabilidad,
accesibilidad, servicios
basicos, equipamientos
y otros).

Contribuir y promover en
los habitantes del sector
una educacion hacia el
cuidado del medio
ambiente y la
sustentabilidad a través
de actividades y
proyectos de
empoderamiento
comunitario que aporten
a la mejora de los
problemas del entorno y
la calidad de vida de las
personas.

Numero de familias con
acompafiamiento social
y cantidad de proyectos
de intervencion
habitacional en el afio.

Cantidad de personas
beneficiadas
directamente y cantidad
de intervenciones
durante el afio 2022

CUADRO DE INDICADORES FINANCIEROS

a. Ingresos Operacionales (en M$)

- Con restricciones

- Sin restricciones

TOTAL DE INGRESOS OPERACIONALES

b. Origen de los ingresos operacionales:

Ingresos provenientes del extranjero

x100

Total de ingresos operacionales

c. Otros indicadores relevantes:

Donaciones acogidas a beneficio tributario(i)

Total de ingresos operacionales

Gastos de direccion y administracion(ii)

x100

Total costos operacionales

Remuneracion principales ejecutivos[i'li}x

100

Total remuneraciones

Mantener o aumentar la
cantidad de personas
beneficiadas y nimero
de intervenciones en
relacién al afio 2021.

Recuperar 10
participantes del
proyecto grupo RECICLO
existente desde el afio
2019 y desarrollar a lo
menos 10 actividades
autogestionadas .

2022

15.719
22.048
37.767

2022

15.1 %

2022

24.6 %
x100

0.0 %

21.0%

Fue posible entregar de 3 casas
reparadas y ampliadas de acuerdo a
la necesidad de las familias. Se
logra mantener acompafamiento
social a 57 familiasy aumentar en
un 12,6 % la cantidad de personas
beneficiadas en relacion al 2021.

Se logra un aumento significativo
en un 130% en la cantidad de
intervenciones y disminuye en un
90,3 % en personas beneficiadas .
Estas variaciones se debe a que
este programa pasa a ser un
pequeiio proyecto (motivos de post
pandemia y disminucion
significativa de finaciamiento) en el
cual permanece un grupo de 15
personas que mantiene sus
actividades durante todo el afio.

2021
15.295
100.935
116.230

2021
1.5%

2021

71.3%

34.8 %

22.5%
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4.1

4. ESTADOS FINANCIEROS

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA (Balance General)

31 de diciembre de 2021 y 2022
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ACTIVOS 2022 M$ | 2021 M$ PASIVOS Y PATRIMONIO 2022 M$ | 2021 M$

Circulante

4.11.1 Efectivo y efectivo equivalente 8.937 11.483
4.11.2 Inversiones temporales 0 0
4.11.3 Cuentas por cobrar (neto)
4.11.3.1 Donaciones por recibir 0 0
4.11.3.2 Subvenciones por recibir 0 0
4.11.3.3 Cuotas sociales por cobrar 0 0
4.11.3.4 Por cobrar a personas y 53.347 82.806
entidades relacionadas
4.11.3.5 Varios deudores 128 1.889
4.11.4 Otros activos circulantes
4.11.4.1 Existencias 0 0
4.11.4.2 Impuestos por recuperar 0 0
4.11.4.3 Gastos pagados por 0 0
anticipado
4.11.4.4 Otros 0 0
4.11.5 Activos circulantes con restricciones 0 0

4.11.0 Total Activo Circulante m 96.178

Activo Fijo

4.12.1 Terrenos 0 0
4.12.2 Construcciones 0 0
4.12.3 Muebles y utiles 0 544
4.12.4 Vehiculos 0 0
4.12.5 Otros activos fijos 1.200 1.200
4.12.6 (-) Depreciacién acumulada 425 425
4.12.7 Activos fijos con restricciones 0 0

4.12.8 Activos fijos reservados (neto)

4.21.0 Total Pasivo a Corto Plazo

Corto plazo

4.21.1 Obligacién con bancos e 0 0
instituciones financieras

4.21.2 Cuentas por Pagar

4.21.2.1 Proveedores 11.720 15.685
4.21.2.2 Por pagar a personas y 0 0
entidades relacionadas
4.21.2.3 Varios acreedores 57.526 41.372
4.21.3 Fondos y proyectos en 0 0
administracion
4.21.4 Otros pasivos
4.21.4.1 Impuesto a la Renta por Pagar 0 0
4.21.4.2 Retenciones 1.339 1.433
4.21.4.3 Provisiones 17.361 4.513
4.21.4.4 Ingresos percibidos por 0 0

adelantado

4.21.4.5 Otros

Largo Plazo

4.22.1 Obligaciones con bancos e 0 0
instituciones financieras

4.22.2 Fondos y proyectos en 0 0
administracion

4.22.3 Acreedores a largo plazo

4.22.3.1 Préstamos de terceros 0 0
4.22.3.2 Por pagar a personas y 178.086 168.451
entidades relacionadas
4.22.4 Provisiones 0 0
4.22.5 Otros pasivos a largo plazo 6.880 6.880

4.12.0 Total Activo Fijo Neto -m 4.22.0 Total Pasivo a Largo Plazo 184.966 175.331

Otros Activos

4.13.1 Inversiones financieras permanentes 0

4.13.2 Otros activos con restricciones 0 0
4.13.3 Otros activos reservados 0 0

4.13.0 Total Otros Activos

4.20.0 TOTAL PASIVOS 272.912 m
0 PATRIMONIO

4.31.1 Sin restricciones (libre (209.725)  (140.837)
disponibilidad)
4.31.2 Reservado para fines 0 0

especificos

4.31.3 Restringido

-- 4.31.0 TOTAL PATRIMONIO (209.725) | (140.837)

4.30.0 TOTAL PASIVOS Y
PATRIMONIO

4.10.0 TOTAL ACTIVOS

63.187 97.497

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.2 ESTADO DE ACTIVIDADES

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Ingresos Operacionales

Privados
4.40.1.1 Donaciones 22.600 94.346
4.40.1.2 Proyectos 0 0
4.40.1.3 Aportes y cuotas sociales 0 0
4.40.1.4 Venta de bienes y servicios 0 0
4.40.1.5 Otros 5.166 8.385
Estatales
4.40.1.6 Subvenciones 10.000 10.000
4.40.1.7 Proyectos 0 3.500
4.40.1.8 Venta de bienes y servicios 0 0
4.40.1.9 Otros 0 0

4.40.0 Total Ingresos Operacionales 37.766 m

Gastos Operacionales

4.50.1 Costo de remuneraciones 36.951 22.431
4.50.2 Gastos de actividades operacionales 55.942 37.257
4.50.3 Gastos de direccion y administracion 13.633 19.971
4.50.4 Depreciacion 0 0
4.50.5 Castigo de incobrables 0 0
4.50.6 Costo directo venta de bienes y servicios 0 0
4.50.7 Otros costos de proyectos especificos 0 0
4.50.7 Otros costos operacionales 0 0

4.50.0 Total Costos Operacionales m 79.659
4.60.0 Superavit (Déficit) Operacional (68.760) 36.572

Ingresos No Operacionales

4.71.1 Renta de inversiones
4.71.2 Ganancia en venta de activos

4.71.3 Indemnizacién seguros

o O o o
o o o o

4.71.4 Otros ingresos no operacionales

4.71.0 Total Ingresos No Operacionales ‘-

Egresos No Operacionales

4.72.1 Gastos financieros 128 134
4.72.2 Pérdida en venta de activos 0 0
4.72.3 Pérdida por siniestros 0 0

4.72.4 Otros gastos no operacionales

4.72.0 Total Egresos No Operacionales _m
4.70.0 Superavit (Déficit) No Operacional (793) (134)

4.80.1 SUPERAVIT / (DEFICIT) ANTES DE IMPUESTOS Y PARTIDAS (69.553) 36.438
4.80.2 Impuesto a la renta 0 0
4.80.3 Aportes extraordinarios 0 0

4.80.0 SUPERAVIT / (DEFICIT) DEL EJERCICIO (69.553) 36.438

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.
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4.3 ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

1 de enero al 31 de diciembre de 2022 y 2021

Flujo de efectivo proveniente de actividades operacionales

4.91.1 Donaciones recibidas 100.763 38.405
4.91.2 Ingresos por proyectos y subvenciones 0 3.500
4.91.3 Aportes y cuotas sociales 0 0
4.91.4 Otros ingresos recibidos 1.095 8.320
4.91.5 Aportes extraordinarios 0 0
4.91.6 Sueldos y honorarios pagados (menos) 59.993 39.244
4.91.7 Pago a proveedores (menos) 20.686 31.226
4.91.8 Impuestos pagados (menos) 3.234 3.487
4.91.9 Otros desembolsos operacionales 0 0

4.91.0 Flujo Neto Operacional 17.945 (23.732)

Flujo de efectivo proveniente de actividades de inversion

4.92.1 Venta de activos fijos

4.92.2 Compra de activos fijos (menos)

4.92.3 Inversiones de largo plazo (menos)

4.92.4 Compra / venta de valores negociables (neto)

4.92.5 Intereses recibidos

O O o o o o
o O o o o o

4.92.6 Otros flujos de inversion

4.92.0 Flujo Neto de Inversion --

Flujo de efectivo proveniente de actividades de financiamiento

4.93.1 Préstamos recibidos 0 10.436
4.93.2 Pago de préstamos (menos) 20.490 0
4.93.3 Gastos financieros (menos) 0 0
4.93.4 Fondos recibidos en administracion 0 0
4.93.5 Fondos usados en administracion (menos) 0 0
4.93.6 Otros flujos de financiamiento 0

4.93.0 Flujo Neto de Financiamiento (20.490) m
4.94.0 VARIACION NETA DEL EFECTIVO (2.545) (13.296)

4.94.1 Saldo inicial de efectivo y efectivo equivalente m
4.94.2 SALDO FINAL DE EFECTIVO Y EFECTIVO EQUIVALENTE 8.937 m

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.



4.4 ESTADO DE MOVIMIENTOS PATRIMONIALES

1 de enero al 31 de diciembre

Patrimonio de | Reservado para Patrimonio PATRIMONIO

libre fines restringido M$ TOTAL M$

disponibilidad | especificos M$

M$
4.101 Patrimonio al 01.01.2021 (177.275) 0 0 (177.275)
4.101.1 Reservas establecidas 0
4.101.2 Reservas liberadas 0
4.101.3 Restricciones expiradas 0
4.101.4 Superavit / (déficit) del 36.438 36.438
4.101.5 Otros movimientos 0 0
4.100 Patrimonio al 31.12.2021 (140.837) 0 0 (140.837)
4.201.1 Reservas establecidas 0
4.201.2 Reservas liberadas 0
4.201.3 Restricciones expiradas 0
4.201.4 Superavit / (déficit) del (69.553) (69.553)

4.201.5 Otros movimientos 665 6

65
4.200 Patrimonio al (209.725) (209.725)
31.12.2022

Las notas adjuntas forman parte integral de estos estados financieros.

4.5 NOTAS EXPLICATIVA A LOS ESTADOS FINANCIEROS

1. Informacion General

a)  Formacion, actividades y financiamiento de la organizacion (incluir un breve resumen de estas materias, sin repetir las narrativas
mas extensas que se incluyen en otras secciones de la FECU).

La Fundacién se constituy6 con fecha 12 de noviembre de 1991, como una Fundacién sin fines de lucro. Ante el Notario
Publico don Humberto Quezada Moreno

Su objeto social es promover y apoyar el desarrollo del hombre y la renovacién de la sociedad

Estos estados financieros se presentan en miles de pesos chilenos, por ser ésta la moneda funcional del entorno
econdmico principal en el que opera Fundacién del Mundo Nuevo.

b)  Aprobacion de los estados financieros (a objeto de cumplir con lo requerido por las NIIF, se debe consignar la sesién/fecha en
que los estados financieros fueron aprobados por el Directorio).

El Directorio de la Sociedad ha tomado conocimiento y aprobado los presentes estados financieros separados con



fecha 29 de agosto de 2024.

2. Criterios de Contabilidad

a. Periodo contable

Los estados de situacién financiera clasificados se presentan al 31 de diciembre de 2022 y 2021.

Los estados de resultados integrales comprenden los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2022 y 2021.

Los estados de flujos de efectivo reflejan los flujos de los ejercicios terminados al 31 de diciembre de 2022 y 2021.

Los estados de cambios en el patrimonio neto incluyen la evolucién patrimonial de los ejercicios terminados al 31 de
diciembre de 2022 y 2021.

b. Criterios de contabilidad utilizados (idealmente deben ser las NIIF aplicables a entidades medianas y pequefias, sefialando las
desviaciones que pudiesen existir).

Los presentes estados financieros de Fundacion del Mundo Nuevo, al 31 de diciembre de 2022 y 2021 estan
preparados de acuerdo con Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y Medianas Entidades
(NIIF para Pymes) emitidas por el Consejo de Normas Internacionales de Contabilidad (“IASB”). Las cifras incluidas en
los estados financieros adjuntos estan expresadas en miles de pesos chilenos.

La informacién contenida en estos estados financieros es responsabilidad de la Administracion de la Institucién, que
manifiesta expresamente que se han aplicado las Normas Internacionales de Informacién Financiera para Pequefias y
Medianas Entidades (NIIF para Pymes).

Los presentes estados financieros de Fundacion del Mundo Nuevo, han sido preparados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF para Pymes) emitidas por el International Accounting Standard (IASB).

c. Reconocimiento de ingresos

Los ingresos se imputan en funcién del criterio del devengo.

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce una entrada bruta de beneficios econémicos originados en el
curso de las actividades ordinarias durante el ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un
incremento de patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de este patrimonio y
estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la
contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos.

d. Bases de conversion y reajuste

Los activos y pasivos en unidades de fomento han sido expresados a los siguientes tipos de cambios

vigentes al 31 de diciembre de 2022 y 2021.
I | 2022 | | 2021

I 1S 1S
| Unidad de Fomento (UF) |35.110,98| |30.991,74

e. Activo fijo
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En cada ejercicio la Institucion evalla si existe algun indicio de que alguin activo hubiera podido sufrir una pérdida por
deterioro. En caso de que exista algun indicio se realiza una estimaciéon del monto recuperable de dicho activo para
determinar, en su caso, el monto del deterioro.

f. Existencias

En cada ejercicio la Institucion evalda si existe algun indicio de que alguna existencia hubiera podido sufrir una pérdida
por deterioro. En caso de que exista algun indicio se realiza una estimacioén del monto recuperable de dicha existencia
para determinar, en su caso, el monto del deterioro.

g. Reconocimiento de pasivos y provisiones

Las obligaciones existentes a la fecha de los estados financieros, surgidas como consecuencia de sucesos pasados de
los que pueden derivarse perjuicios patrimoniales de probable materializaciéon para la Institucién, cuyo monto y
momento de cancelacion son inciertos, se registran en el estado de situacion financiera como provisiones por el valor
actual del monto mas probable que se estima que la Institucidn tendra que desembolsar para cancelar la obligacion.

Las provisiones se cuantifican teniendo en consideracion la mejor informacion disponible en la fecha de la emision de
los estados financieros, sobre las consecuencias del suceso en el que traen su causa y son reestimadas en cada cierre
contable posterior.

h. Beneficios al personal

La entidad solo tiene definido para los trabajadores de la organizacién lo comprometido en sus contratos individuales.

i. Reconocimiento de intereses

Los ingresos y gastos ordinarios se imputan en funcién del criterio del devengo

j- Clasificacién de gastos

Los ingresos y gastos ordinarios se imputan en funcién del criterio del devengo.

Los ingresos ordinarios se reconocen cuando se produce una entrada bruta de beneficios econédmicos originados en el
curso de las actividades ordinarias durante el ejercicio, siempre que dicha entrada de beneficios provoque un
incremento de patrimonio neto que no esté relacionado con las aportaciones de los propietarios de este patrimonio y
estos beneficios puedan ser valorados con fiabilidad. Los ingresos ordinarios se valoran por el valor razonable de la
contrapartida recibida o por recibir, derivada de los mismos.

3. Cambios Contables

Durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de 2022 la Fundacion ha aplicado los
principios de contabilidad de manera uniforme en relacién con similar periodo del 2021, no existiendo cambios
contables que puedan afectar significativamente la interpretacién de estos estados financieros.

4. Estimaciones, juicios y criterios adoptados por la Administracién

Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 la entidad no presenta contingencias que requieran ser reveladas en los presentes
estados financieros.
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5. Efectivo y efectivo equivalente

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es la siguiente:

[ [31.12.2022 ] ]31.12.2021

I IMS | | MS
L1l

| Cajal- | 0 |0

| Banco de Chile |8.937 | | 11.483
| Fondos mutuos |0 | |0
LT

| Total | 8.937 | [11.483
6. Inversiones temporales

N/A

7. Cuentas por cobrar

La composicién del rubro al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es la siguiente:

|| 31.12.2022 | [31.12.2021
I IMS | | MS$
[T

| Varios Deudores | 128 | [ 1.890
L1l

| Total | 128 | | 1.890

8.  Activo fijo
Saldo inicial = Adiciones CETERVE Saldo final
E

Terrenos 0 0 0 0
Construcciones 0 0 0 0
Muebles y utiles 544 544 0
Vehiculos 0 0 0

Otros activos fijos 1.200 1.200

Depreciacion acumulada

Activos restringidos y reservados
(neto)

Activos fijos de libre 775
disponibilidad

Resumen de vidas tiles

Construcciones 25 afios

Muebles y utiles 5 afios



Vehiculos 5 afos

9. Inversiones financieras permanentes

N/A

10. Obligaciones con bancos e instituciones financieras

N/A

11. Cuentas por pagar

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es la siguiente:

| [31.12.2022| |31.12.2021

I IMS$ | | MS

| Varios acreedores | 57.526 | | 41.372
| Proveedores | 11.720 | | 15.685
| Total [ 69.246 | | 57.057

12. Fondos y proyectos en administracion

N/A

13. Provisiones

La composicion del rubro al 31 de diciembre de 2022 y 2021 es la siguiente:

| [31.12.2022| |31.12.2021

I |MS | | MS
| Provisidn de Facturas de Gastos [17.361 | | 4.513
| Total |17.361 | | 4.513

14. Impuesto a la renta

El gasto por impuesto a las ganancias estd compuesto por impuestos corrientes e impuestos diferidos y es reconocido
como cargo o abono a resultados excepto en el caso que esté relacionado con partidas reconocidas directamente en el
patrimonio, en cuyo caso se reconoce con efecto en patrimonio.

El impuesto corriente es el impuesto esperado por pagar por la renta imponible del ejercicio, usando tasas impositivas
aprobadas o a punto de ser aprobadas a la fecha del balance, y cualquier ajuste al impuesto por pagar en relacién con
afnos anteriores.

Los impuestos diferidos son reconocidos usando el método del pasivo, estipulando las diferencias temporales entre el
valor en libros de los activos y pasivos para propdsitos de los reportes financieros y los montos usados con propdsitos
impositivos. Los activos y pasivos por impuestos diferidos son compensados si existe un derecho legal exigible de
ajustar los pasivos y activos por impuestos corrientes, y estan relacionados con los impuestos a las ganancias
aplicados por la misma autoridad tributaria sobre la misma entidad tributable, o en distintas entidades tributarias, pero
pretenden liquidar los pasivos y activos por impuestos corrientes en forma neta, o sus activos y pasivos tributarios
seran realizados al mismo tiempo.

Un activo por impuestos diferidos es reconocido en la medida en que sea probable que las ganancias y pérdidas
imponibles futuras estén disponibles en el momento en que la diferencia temporal pueda ser utilizada. Los activos por
impuestos diferidos son revisados en cada fecha de balance y son reducidos en la medida que no es probable que los
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beneficios por impuestos relacionados sean realizados.

Los activos y pasivos por impuestos diferidos son medidos a las tasas tributarias que se esperan sean aplicables en el
afio donde el activo es realizado o el pasivo es liquidado, en base a las tasas de impuesto (y leyes tributarias) que han
sido promulgadas o sustancialmente promulgadas a la fecha del estado de situacidn financiera.

15. Venta de bienes y servicios

N/A

16. Contingencias y compromisos

Al 31 de diciembre de 2022 la entidad no presenta contingencias que requieran ser revelados en los presentes estados
financieros.

17. Donaciones condicionales

N/A

18. Donaciones en especies

N/A

19. Remuneraciones de los Directores, Consejeros y equipo ejecutivo

Remuneracion y otras prestaciones

a) Los miembros del Directorio de la Fundacion ejercen su cargo gratuitamente y ninguna/o de los directores prestan a
la organizacién servicios remunerados distintos de sus funciones como directores.

b) Gastos en Asesoria del Directorio: Durante el periodo terminado al 31 de diciembre de 2022 y 2021, el Directorio no
realiz6 gastos por asesorias.

c) Garantias constituidas por las sociedades a favor de los Directores: Durante el periodo terminado al 31 de diciembre
de 2022 y 2021, las Sociedades no han realizado este tipo de operaciones.

Otros conceptos asociados a la alta administracion:

a) Planes de incentivo a los ejecutivos: La entidad solo tiene definido para trabajadores de la administracion y de otras
areas de la organizacion lo comprometido en sus contratos individuales.

b) Clausulas de garantia: Directorio y Gerencia: La Sociedades no tienen pactado clausulas de garantia con sus
directores y gerencia.

20. Patrimonio

a) Patrimonio inicial

A la fecha de constitucion los fundadores efectuaron un aporte por M$ 5.000. Los aportes posteriores que se reciben
con algun nivel de recurrencia, como “cuotas” o “aportes” de “socios”, se han abonado al estado de actividades de cada
ejercicio, como ingresos operacionales. Aquellos aportes esporadicos, eventualmente recibidos para solventar
necesidades patrimoniales, también se abonan a dicho estado en una linea separada, como una partida extraordinaria
(4.80.3).Al 31 de diciembre de 2022 y 2021 el capital suscrito y pagado asciende a (M$ 209.725.-)

21. Hechos relevantes

Al 31 de diciembre de 2022 la entidad no presenta hechos relevantes que requieran ser revelados en los presentes
estados financieros.
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22. Eventos posteriores

Entre el 31 de diciembre del 2022 y la fecha de presentacion de estos estados financieros no han ocurrido otros hechos
de caracter financiero o de otra indole que afecten en forma significativa los saldos e interpretacion de estos.
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5. Informe de terceros

Opinion de los auditores independientes
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6. Manifestacion de responsabilidad de la Direccién

Los abajo firmantes se declaran responsables respecto de la integridad y veracidad de la informacion incorporada en el presente
informe anual, referido al 31 de diciembre de 2022:

Nombre Cargo RUN Firma
Ivan Olate Aguayo Gerente 10814470-K
Administracion y
Finanzas
Paula Vargas Godoy Directora Ejecutiva 10.812.622-1

Programas Sociales

En caso de no constar firmas rubricadas en este documento electronico por favor marque la siguiente casilla:

Las firmas constan en documento original entregado al Ministerio de Justicia

Fecha: 30 de Agosto de2023
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ANEXOS

Biblioteca
Los Almendros

Un lugar de encuentro

Centro Ocupacional
Hortiterapéutico

Sanarse y sanara atros
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